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Qui som,

El projecte ens recorda com €s
d'important la nostra funcid social, potenciant el
talent a les persones, fomentant aixi 'emprenedoria i
I'autoocupacio com a sortida professional pels joves,
Qixi com seniors en una nova vida laboral.

“La nostra labor és potenciar el
talent emprenedor”

Creacio de nous formats divulgatius per 'emprenedoria

Creem continguts i eines adaptades a nous formats digitals i presencials, fent
Us de la microformacié gamificada entre altres solucions innovadores.

Mentoria on line amb experts d’'empresa en actiu

Oferim I'experiencia de directius en actiu com a mentors en emprenedoria,
aportant casos prdctics i un coneixement propi del fracas i I'éxit.

Organitzacio de tallers i forums del talent emprenedor

Organitzem xerrades i tallers per la promocio del talent emprenedor en
col'laboracid amb ajuntaments i consells comarcals.




“No es viable crear empresa sense
crear una comunidad emprenedora’

’

La nostra funcid va meés enlla de la nostra oferta formativa,
realitzant una divulgacio activa amb ajuntaments, consells
comarcals, associacions empresarials i empresa, amb la finalitat
de crear una comunitat emprenedora local.

Q Nou format divulgativ claus en ma amb formacio
presencial i virtual, amb plataforma app personalitzada.

Un Book de ponents i mentors especialitzats en les 5 arees “Creiem en la diVUlgaCiO’
de creacio d'empresa adaptats al projecte. d l t l t t .
et ldieni enire persones i
Q Sumem entitats empresarials, institucions locals i col-lectius p
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vinculats al talent emprenedor com a element de divulgacio. empresa
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Si avui no apostem pels emprenedors i
emprenedores, quan ho farem?

“Ajudar als emprenedors es
ajudar a crear oportunitats per
la teva comunitat”

El nostre model divulga valors de creixement,
superacio i desenvolupament personal, aixi com valors
socials, que ajuden a crear una millor societat entre
tots, creant noves oportunitats laborals per una
comunitat mes sostenible.

nostra comunitat del Talent.
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E I- N OST R E Universitaris

Y 4 8.1%
PUBLIC OBJECTIU NS
Séniors >45 4%
30.2%
Coneixem per la nostra experiéncia qui son els
assistents al nostre projecte emprénﬁ/v Joves 21-28
18.8%

Aportem resultats de la nostra activitat

La nostra grafica és el resultat de la nostra
activitat formativa i vinculacid amb promocio
economica i servei d’'ocupacid a l'administracio

I |, Isevol viacio no serd superior al 5%. . .
ocal. Qualsevol desviacio no P % Autonoms actiu

12.8%

Aturats
26.2%
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Les 3 fases
on actuarem

Crear una empresa en un
procés evolutiu per on
passem per 3 etapes o
fases. Cadascuna d’elles
s’han de treballar amb
coneixements teorics pero
sobretot practics.

01 #idea

Transformar un somni

Les idees ens envolten. Quin
valor té la nostra idea? Una
idea és suficient per
emprendre? Potser encara tot
esta per construir, pero és un
moment de creacié on fer
aterrar les idees i veure que
poden donar de si.

02 #projecte

Fer viable una idea

Com saber si la meva idea és
viable? Que he de fer per
desenvolupar un projecte
d’empresa. Puc captar
financament quan nomeés tinc
un projecte sobre la taula? La
nostra tasca en oferir
seguretat en les respostes que
tu has de respondre.

03 #empresa

Fer realitat un projecte

El moment decisiu. Deixo la
meva feina? Tots em diuen que
no ho faci. Muntar empresa és
risc. Que em comportara la
meva decisio? Que necessitaré
el primer any d’empresa? Tot
aiXo | Mes, seran recursos que
t'explicarem, aportant la nostra
experiéncia com a empresaris.



Us convidem a sumar-vos a emprén‘f'vv

Podeu escollir 'opcié que més s'adapti al vostre projecte d'emprenedoria.

' @ Formacio Mentoria Divulgacio
| El que i el com han de partir d'una La formacio té limits quan es tracta Fomentar lI'emprenedoria com a
formacid practica basada en de respondre a preguntes concretes. sortida professional o com projecte
‘. 'experiencia del tutor. Aportem El disposar d'un guia o mentor en tot de futur, comporta formacio i
pindoles formatives tematiques, el proceés és fonamental per l'exit del ajuda. Saber la diferencia entre
organitzades per moduls de nostre programa per emprendre. [— emprenedor i empresari és un bon
— coneixement. .llg,‘ inici per prendre decisions.
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Méduls formatius del programa emprénfw

Que és 7 habilitats
'emprenedoria. d'una persona
Emprenedor vs emprenedora

empresari

Organitzacio i
funcions en una
empresa

El pla estrategic:
Marqueting per
emprenedors

Com organitzar
una xarxa de
distribucio i

Presentacions
d’'exit per la
captacio de

finangcament venda

De la idea al
projecte i del
projecte a
'empresa

Motivacio del
jove
emprenedor/a




El vostre model formatiu a escollir

Que t'ofereix cada model de promocid i formacio de I'emprenedoria

Moduls inclosos Divulgacio Formacio
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Julian Slou

Director i formador

Director i formador
projecte Emprentua.
Director Editorial
Talenta. Director
Applitalent. Autor,
ponent, inversor i
mentor.

Anna & Laura

Tech & continguts

Responsables de
tecnologia, creacio i
edicié de continguts
microformatius
gamificats en
APPLITALENT.

Andrea

Redaccio & xarxes

Redactora de
continguts.
Comunicacié
d’'Editorial Talenta.
Coordinaci6 de
continguts digitals i
xarxes.

Coneix al nostre
equip directiu

Coneix al nostre equip directiu que
fa possible el disseny i execucio
dels nostres projectes formatius.
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Testimonial

Mes de 25 anys vinculats al talent emprenedor, volem que parlin de nosaltres aquells que ens coneixen

“Conec I'equip directiu d'EDITORIAL TALENTA “Com a mentor Julian Slou va formar part de

i la seva trajectoria amb una participacio Y T e la nostra empresa ajudant a la nostra start-
activa en els seus tallers i mentories” e W T =SSP up en els primers anys de negoci”

Helena Molina . B  Enigmas Experience
Advocada i emprenedora Emprenedores
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EDITORIAL TALENTA

Es una marca de CRITERIA-SMK SL

Editorial Talenta és [organitzadora i
gestora del projecte EMPRENTU, els
Workouts TALENTA, Ila creaci6 de
continguts de microformacié per la
plataforma APPLITALENT, aixi com
editors de la publicaci6 COSMOTALENT.
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Circuit de
Catalunya

Contacte

Julian Slou

Director i formador

+34 691 110577

julianslou@editorialtalenta.com
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